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   KẾ HOẠCH
Công tác tháng 01 năm 2022
A.  SƠ KẾT CÔNG TÁC THÁNG 12
-  Công tác tư tưởng chính trị tại trường được thực hiện tốt;
- Thực hiện tuyên truyền ý nghĩa các ngày kỷ niệm trong tháng 12 đầy đủ
- Các bộ phận cập nhật hồ sơ sổ sách đúng quy định:
- Giáo viên tích cực ôn tập cho học sinh chuẩn bị kiểm tra cuối HK1
- Giáo viên được phân công ra đề đã nộp đề kiểm tra HKI, ma trận đặc tả các bộ môn về Tổ trưởng.

- Ban Giám hiệu đã triển khai kế hoạch nghiên cứu khoa học và  hội thi viết thư quốc tế UPU đến giáo viên.

- Nhà trường đã tổ chức cho học sinh khối 9 đi học trực tiếp tại trường đạt tỉ lệ 99%, đảm bảo an toàn. Tổ an toàn covid-19 tích cực tham gia công tác phòng dịch tại trường, đảm bảo cho học sinh tham gia học tập an toàn. Trong đó, tiêu biểu là cô Bình, cô Huệ, cô Phạm Phương, cô Thu Phương, cô Thanh Dung, cô Thúy Nga, thầy Hoàng Vũ, cô Hòe, cô Loan, cô Vân, thầy Chương, anh Ân, anh Ngọc, anh Mỹ, cô Lê Hà, cô Thanh Hường, cô Thương, cô Diễm, cô Xen, cô Ân, cô Hoài, cô Lộc, cô Hiền, cô Uyên hỗ trợ công tác điểm danh, báo cáo.
- Trường tích cực làm công tác vệ sinh khử khuẩn, chuẩn bị cho học sinh khối 7,8 đi học lại. Tuyên dương các thầy cô tích cực tham gia: Cô Xen, cô Ân, Cô Thu Hường, cô Lê Hà, cô Thanh Dung, cô Loan, thầy Tùng, cô Hoài, cô Ngân, cô Bình, cô Phượng, cô Oanh, cô Hoài, cô Nghĩa, cô Thương, cô Mai Dung, cô Thúy Ngọc, cô Trang Ánh, cô Vân.
- Giáo viên được phân công dạy bồi dưỡng học sinh giỏi khối 9 tích cực bồi dưỡng cho học sinh để chuẩn bị tham dự kỳ thi học sinh giỏi cấp thành phố Thủ Đức.

- Các tổ chuyên môn hoàn tất báo cáo chuyên đề học kỳ I trong Tổ, thực hiện các tiết thực tập sư phạm theo kế hoạch.
- Tổ Toán đã phân công GV dạy bồi dưỡng cho HS tham gia thi giải tóan trên máy tính cầm tay, tham gia dự thi cấp thành phố Thủ Đức 10 HS nhưng chưa có HS đạt giải. 

- Công tác tài vụ, CSVC: Thực hiện chi trả lương tháng 12 và một số khoản chi về công tác chuyên môn, công khai tài chính theo quy định. Mua thiết bị dạy học phục vụ giảng dạy chương trình GDPT 2018 cho HS khối 6 theo đề xuất của các tổ chuyên môn.
- Tổ chức cho học sinh tham gia thi giải toán trên máy tính cầm tay cấp thành phố Thủ Đức nhưng chưa có học sinh đạt giải.

- Công đoàn viên tích cực tham gia hiến máu nhân đạo: Cô Thu, thầy Chương, cô Vân, cô Ngân, cô Uyên.

- Cô Uyên, cô Thanh Dung, cô Lộc, cô Hiền, cô Thanh Hường, thầy Tùng và các Tổ trưởng chuyên môn đã đăng bài và kế hoạch, lịch công tác, hoạt động trường trên website.

* Ưu điểm

- Anh Ân, anh Ngọc bảo vệ làm tốt công tác tưới cây và một số sửa chữa nhỏ. Tổ bảo vệ làm tốt công tác giám sát, nhắc nhở học sinh thực hiện các biện pháp phòng dịch covid.
- Công tác phòng chống dịch tốt, khối 9 đi học trực tiếp không để xảy ra vấn đề gì nghiêm trọng.

- Một số thành viên thực hiện đăng bài trên website đầy đủ, sinh động. 
* Hạn chế

- Chú ý chuẩn bị hồ sơ đánh giá quý 4 năm 2021 đầy đủ trước khi nộp BGH.
- Một thành viên tổ bảo vệ cần thực hiện tốt hơn nữa công tác tưới cây trong toàn trường đảm bảo đủ nước cho cây xanh tốt.
B. CÔNG TÁC THÁNG 1
1. Công tác Chính trị tư tưởng: Tuyên truyền ý nghĩa các ngày lễ, tết trong tháng 01/2022
- 1/1: Tết Dương lịch.
- 09/01/1950: Ngày truyền thống học sinh, sinh viên Việt nam.

- Tiếp tục các hội thi trực tuyến do các Ban Ngành tổ chức.
2. Công tác Tổ chức
· Tổ chức kiểm tra học kỳ I; Sơ kết HK1

· Triển khai Kế hoạch  Xuân Nhâm Dần 2022. 
· Công tác nhân sự: 

* Thầy Hoàng Sách Hải nghỉ hưu từ ngày 01/01/2022, nhờ thầy dạy thỉnh giảng thêm 1 tuần ôn tập cho học sinh chuẩn bị kiểm tra học kỳ I, hoàn tất điểm kiểm tra HKI.

* Quyết định phân công cô Phạm Thị Phương làm Tổ trưởng tổ Toán, cô Nguyễn Thị Thúy Liễu làm Tổ phó Tổ Toán.

* Bổ sung nhân sự: 

+ Hợp đồng khoán thêm 1 nhân viên phục vụ (cô Trần Thị Ân) để đảm bảo vệ sinh trường lớp khi có thêm học sinh khối 7, 8 đi học trực tiếp tại trường và để đảm bảo nhân lực 3 nhân viên phục vụ làm vệ sinh các phòng chức năng, sắp xếp bàn ghế chuẩn bị cho công tác kiểm định chất lượng giáo dục. 

+ Phân công cô Mai Thị Dung kiêm nhiệm công tác Thiết bị cho đến khi tuyển được nhân viên Thiết bị.
+ Phân công thầy Phạm Thanh Tùng kiêm nhiệm công tác Thư viện, Thủ quỹ.
* Phổ biến quy định và xây dựng triển khai kế hoạch xét bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp theo hướng dẫn của Phòng Nội vụ và Phòng Tài chính.

3. Công tác chuyên môn

- Giáo viên hoàn tất việc cập nhật hồ sơ sổ sách đúng quy định.
- GV tiến hành ôn tập cho học sinh và tham gia hội đồng ra đề, hội đồng coi kiểm tra và chấm kiểm tra HKI cho HS khối 7,8,9 từ ngày 10 đến ngày 22/01/2022 của khối. 
- Giáo viên dạy khối 6 vào chương trình HKII từ ngày 10/01/2022.

- Cập nhật bằng điểm số và nhận xét HKI. Đánh giá xếp loại học sinh HKI.

- Thực hiện các báo cáo chuyên môn do sở, phòng yêu cầu.

- Bắt đầu chương trình HKII ngày 24/1/2022. BGH xếp TKB HKII. 

- Về hình thức đi học:

+ HS khối 8,9: Học trực tiếp tại trường buổi sáng, online buổi chiều;

+ HS khối 7: Học online buổi sáng, học trực tiếp tại trường buổi chiều;

+ HS khối 6: Tiếp tục học online cả ngày theo TKB.

- Nhắc nhở, xử lý HS xả rác đúng nơi quy định.

- GV chấm bài tập trung, hoàn tất điểm sau khi kiểm tra HKI.
- Hoàn thành đánh giá xếp loại HKI cho học sinh khối 7,8,9, họp Hội đồng xét hạnh kiểm HKI.

-  Ôn thi HSG khối 9, thi trực tiếp vào ngày 08/01/2022.

- Tổ chức họp phụ huynh học sinh khối 7,8,9 để sơ kết học kỳ I; trao đổi biện pháp thực hiện công tác phòng dịch và lấy ý kiến cha mẹ học sinh về việc tổ chức học hai buổi, bán trú tại trường sau tết.

- Tổ chức vla61y ý kiến, đăng ký nguyện vọng của CMHS cho con học lớp 6 trực tiếp tại trường từ ngày 14/2/2022.

- Giáo viên hoàn thiện module 5 trước ngày 08/01/2022 (trừ GV Anh văn)
- BGH hoàn thiện module 5 ngày 08/02/2022.
4. Công tác Đoàn thể - Hoạt động phong trào
4.1. Chi bộ
- Thực hiện nghị quyết chi bộ.
- Thực hiện công tác kiểm điểm, đánh giá Chi bộ, đảng viên cuối năm 2021 theo hướng dẫn của Đảng ủy phường An Phú.

- Phát triển Đảng viên mới: Nộp lí lịch cô Nguyễn Thị Nhâm về Đảng Ủy phường An Phú, chờ đi xác minh
- Hướng dẫn cô Đỗ Thị Thanh Hường và thầy Vũ Doãn Khương viết lý lịch để nộp về Đảng ủy phường. Hướng dẫn cô Trần Nguyễn Trà My bổ sung lý lịch cha chồng và chị chồng.
- Thực hiện công tác tư tưởng chính trị, xây dựng Đảng, vận động quần chúng, học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
4.2. Công đoàn

- Triển khai các kế hoạch hoạt động do liên đoàn triển khai.
- Tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Chúc mừng sinh nhật công đoàn viên tháng 1.

- Tổng kết quỹ công đoàn, lên kế hoạch chăm lo tết cho CĐV và  HS nghèo.

- Xây dựng và triển khai kế hoạch 
- Hoàn tất các biên bản tự kiểm tra.

- Công đoàn viên tình nguyện đăng kí trực tết, XD kế hoạch trực tết xuân Nhâm dần 2022 (từ ngày 29 tết đến mùng 3 tết). 

4.3. Đoàn thanh niên

- Họp chi đoàn tháng 1

- Hoàn thành các hồ sơ sổ sách của Chi Đoàn.

- Đoàn viên hoàn thành các nội dung chuyên môn của nhà trường.

- Tham gia tổ an toàn Covid.
4.4. Đội TNTP
- Đẩy mạnh giáo dục công tác tư tưởng, chính trị cho HS trong việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Tổng phụ trách Đội xây dựng kế hoạch hoạt động Đội học kỳ II. Chuẩn bị chấm thi đua nề nếp HS từ ngày 14/2/2022.
-  Tham gia tổ an toàn Covid. Đảm bảo an ninh trật tự cổng trường trước và sau giờ học.
5. Công tác khác:
5.1. Công tác Tài vụ
- Chuyển lương tháng 1năm 2021.
- Chi tiết kiệm cuối năm và các khoản chi theo quy định.
- Chi NQ03 quý 4, chi tiền tết Nguyên Đán theo quyết định của thành phố.
- Báo cái tài Chính năm 2021
- Phối hợp Bảo hiểm xã hội in quá trình tham gia BHXH của BGH, GV để làm hồ sơ bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp .

- Thực hiện các đối chiếu thu chi trong tháng.
- Hoàn tất hồ sơ tự kiểm tra công tác tài chính năm 2021.

- Lên kế hoạch ngân sách 2022.
5.2. Công tác Y tế, bán trú
- Tuyên truyền bệnh sốt xuất huyết, công tác sơ cấp cứu.
- Kiểm tra vệ sinh cá nhân học sinh.

- Phối hợp giáo viên chủ nhiệm vận động HS tham gia bảo hiểm y tế 100%.

- Nộp báo cáo y tế về TTYT TP Thủ Đức; 

- Tiếp tục thực hiện công tác phòng chống dịch COVID - 19.
- Chuẩn bị đón đoàn KT y tế
5.3. Công tác Thư viện - thiết bị - Học vụ
* Thư viện

- Làm báo cáo kiểm kê sách cuối năm.

- Tiếp tục bổ sung sách mới. 

- Rà soát thu hồi cho mượn sách của GV, HS; 

- Hoàn tất hồ sơ thư viện. Chuẩn bị kiểm tra hồ sơ thư viện.

* Thiết bị

- Hoàn tất hồ sơ sổ sách thiết bị;

- Chuẩn bị kiểm tra hồ sơ thiết bị.
* Công nghệ thông tin, học vụ

- Hoàn tất hồ sơ sổ sách học vụ;

- Nhập kế hoạch,  lịch công tác tuần và các thông báo, lịch kiểm tra học kỳ trên website, cập nhật thông tin lên website;
- Hoàn tất sổ sách, học bạ, sổ liên lạc.

- Hoàn tất hồ sơ phổ cập giáo dục nộp về PGD kiểm tra.
5.4. Công tác Pháp chế - Công tác kiểm tra nội bộ

*Công tác pháp chế

- Tuyên truyền các văn bản đánh giá chuẩn HT, GV; đánh giá thi đua;
- Triển khai cuộc thi An toàn giao thông cho nụ cười ngày mai.
- Phối hợp tuyên truyền, báo cáo tuyên truyền các hoạt động diễn ra trong tháng 1
- Xây dựng kế hoạch và thực hiện các báo đột xuất khác.

* Công tác kiểm tra nội bộ
- Hoàn tất hồ sơ KTNB.
- Giám sát công khai báo cáo tài sản (HT, KT, Thủ quỹ).
5.5. Kiểm định chất lượng giáo dục - Đào tạo bồi dưỡng, BDTX
- Hoàn tất báo cáo tự đánh giá chất lượng giáo dục, chuẩn quốc gia 2016 – 2021 nộp về Sờ Giáo dục.
- Các bộ phận sắp xếp hồ sơ, nộp về Phòng Truyền thống.
5.6. Công tác khuyến học

- Vận động CB, GV, NV tham gia phong trào thiện nguyện “Xuân yêu thương”, quyên góp tặng quà tết cho học sinh khó khăn và cây hoa làm đẹp cảnh quan sân trường đón xuân.
- Công khai kết quả chương trình thiện nguyện, gửi thư cảm ơn thiện nguyện viên;

Nơi nhận:






           HIỆU TRƯỞNG
-P.HT, Các tổ CM, tổ VP; 

- Đăng website;

- Lưu: VT.
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